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Fecha del acta en donde el Comité de
Transparencia confirmd la clasificacion

La difusion de esos datos y/o informacion que contiene datos de los considerados
personales por la ley, segun el articulo 3 Fraccion IX de la ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, es violatorio al Derecho a la
Privacidad y Proteccion de la Vida privada de los Individuos, independientemente de
que ejerzan como servidores publicos; por ello es acertado el criterio contenido en
el articulo 113 fraccion V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Publica asi como lo previsto en el articulo 137 Parrafo | y Il de la Ley
Local, para su clasificacién como reservada por cinco afios.

La Clasificaciéon como reservada de la informacidn relativa a la Vida Privada y los datos
personales del Servidor Publico, es razoén a la situacién de peligro como Servidor que por las
Responsabilidades inherentes a su empleo, cargo o comisidn, asumen riesgos a su persona

Completa

La informacidn relativa a la Vida Privada y los
datos personales del Servidor Publico

29/08/2017

La difusion de esos datos y/o informacién reservada podria poner en riesgo la
seguridad personal de los servidores publicos que laboran dentro de la
administracion publica como prestadores de servicios por medio de contratos de
prestacion de servicios, realizando evaluaciones dentro del Centro Estatal de
Evaluacion y Control de Confianza, por ello es acertado el criterio contenido en el
articulo 113 fraccion V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica asi como lo previsto en el articulo 134 fraccién Il de la Ley Local, para su
clasificacién como reservada por cinco afios.

La clasificacion como reservada de la informacion relativa a los datos personales de las

personas fisicas que contienen los contratos de prestacion de servicios al Centro Estatal de

Evaluacion y Control de confianza, es en razén a la probable situacion de peligro en que

pudieran encontrarse los servidores publicos que por las responsabilidades inherentes a las

funciones que desempefian, cargo o comisidn, asumen riesgos en el desempefio de sus
atribuciones en la administracion publica del Estado de Quintana Roo.

parcial

Datos Personales de los Servidores Publicos
contenidos en los contratos de prestacién de
servicios por honorarios.

28/11/2017
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No) reserva reserva ampliacién de reserva
Clasificado no N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Clasificado No N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A




